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WIR BIETEN
Eine vielseitige Tätigkeit bei einem anerkannten Spitzen- 

verband der Freien Wohlfahrtspflege. Es gelten die 
tariflichen Leistungen, inklusive betrieblicher Alters-

vorsorge, gemäß den „Richtlinien für Arbeitsverträge 
in den Einrichtungen des Deutschen Caritasverbandes 
(AVR)“. Wir fördern die Vereinbarkeit von Beruf und 

Familie und haben die Charta der Vielfalt unter- 
zeichnet – als Anerkennung, Wertschätzung und  
Einbeziehung von Diversity in der Arbeitswelt.  
Menschen mit Behinderung werden bei gleicher  

Qualifikation bevorzugt eingestellt.

IHRE BEWERBUNG
Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen  

bis zum 20.9.2021 per E-Mail (max. 5 MB) 
an folgende Anschrift:

Caritasverband für das Bistum Magdeburg e. V.
ZR Personal und Gehaltsabrechnung 

Jan-Wout Vrieze
Langer Weg 65-66 · 39112 Magdeburg
jan-wout.vrieze@caritas-magdeburg.de

Nähere Informationen erteilt:
Monika Schwenke, Abteilungsleiterin Migration /  

Integration • Telefon: 0391-6053236 oder 
Mail: monika.schwenke@caritas-magdeburg.de

Unsere Lernwerkstatt ist ein echter Brückenbauer, wenn es um Bildung für Kinder in einer Erstaufnahmeeinrichtung 
geht. Von Caritas konzipiert und umgesetzt. Vom Land Sachsen-Anhalt gefördert. Gemeinsam unterstützen wir 
Kinder und Jugendliche beim Übergang von der ZASt in das reguläre Schulsystem. Jetzt sorgen wir für den  
nächsten Fortschritt: Und suchen Sie für den Schwerpunkt „Virtuelle Nachbetreuung“ von Hausaufgaben, vor allem 
im Fach Deutsch.

Was sonst noch zu Ihren Aufgaben gehört? Zum Beispiel die enge Kommunikation und Zusammenarbeit mit 
Schüler*innen und Eltern, mit Institutionen und Schulen (vor Ort und anderswo). Und wenn wir dann noch gemeinsam 
ehrenamtliches Engagement fördern, erreichen wir unsere Ziele.

Ansonsten: Sie sind Teil eines agilen Teams. Freuen Sie sich auf viele Möglichkeiten der Gestaltung und Kreation. 
Herzlich willkommen bei der Caritas!

WAS BRINGEN SIE MIT:
•  Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik (Diplom oder Bachelor) oder  

ein Lehramtsstudium oder einen vergleichbaren Studiengang 

•  Grundkenntnisse in der englischen Sprache 

•  PC-Kenntnisse und Erfahrungen im Umgang mit Social Media

•  Erfahrungen im Bereich der Migrations- und Integrationsarbeit, der interkulturellen Kompetenz 
und Gendersensibilität

•  Kenntnisse und Erfahrungen im Projektmanagement

•  Persönliche Identifikation mit Selbstverständnis, Zielen und Aufgaben von Caritas und Kirche

www.caritas-magdeburg.de

Sozialarbeiter / Sozialpädagogen (w/m/d)
Für die Lernwerkstatt für Kinder und Jugendliche in der Zentralen Anlaufstelle für Asylbewerber (ZASt).  

Ab 1.10.2021, befristet bis zum 31.12.2022. Mit 30 Stunden wöchentlich.

Unser Caritas-Team in Halberstadt sucht Verstärkung – einen

JETZT BEI UNS  

BEWERBEN !

Arbeitsplätze
mit Herz und  
Verstand


